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ARTICLE 1.- AMBIT D’APLICACIO

1.1.- El Reglament és d’aplicacio a totes les persones relacionades amb el centre i que sén:
a) Alumnes.
b) Educadors/es.
c) Families d’alumnes.
d) Altre personal relacionat amb el centre.

ARTICLE 2.- LINIA PEDAGOGICA

2.1.- La Llar d’Infants Municipal de Castell-Platja d’Aro, el que pretén és oferir als nens i
nenes un ambient ric en estimuls. El nostre objectiu és que els infants aprenguin de manera
natural i lliure, desenvolupant les seves capacitats fisiques, intel-lectuals, emocionals i
socials i que siguin felicos, creatius i autonoms.

Els infants aprenen a través de l'experiéncia, el joc, I'exploracio, I'experimentacié i la
interacci6 amb I'entorn i els altres. Hi ha projectes, tallers, activitats, sortides, festes... un
entorn on poden explorar la seva autoconsciéncia i adquirir un sentit del mén que els
envolta.

Els professionals acompanyen i orienten, els motiven i els respecten.

Cal que linfant creixi en un marc educatiu en qué l'escola i la familia s’'uneixin amb
coheréncia.

2.2.- ElI PEC (Projecte Educatiu del Centre), elaborat per I'equip docent i recolzat per les
families, contempla la base de tota activitat educativa desenvolupada en el centre d’acord
amb l'analisi del context, la definicié dels trets d’identitat del centre i la formulacié dels
objectius, des del tractament de la diversitat fins a la inclusié del projecte linglistic del
centre.

2.3.- El PEC es fonamenta en una visié global, pluralista i integradora partint de I'entorn
social i cultural en el qual s’'ubiquen les llars d’infants.

2.4.- Al Reial Decret 282/2006 de 4 de juliol, pel qual es regulen el primer cicle de lI'educacié
infantil i els requisits dels centres, en els seus articles 4 i 5, ens enumera els ambits als
quals atendra fonamentalment aguesta etapa educativa.

¢ Objectius del primer cicle de I'educacio infantil (art. 4)

a) La col-laboracié en el desenvolupament ple i harmoniés de les capacitats fisiques,
afectives, intel-lectuals i socials dels infants.

b) El progressiu descobriment i coneixement personal.

c) La formacio6 d'una imatge positiva d'ells mateixos.

d) La possibilitat de relacionar-se amb els altres.

e) El desenvolupament, I'aprenentatge i el benestar de l'infant mitjancant I'aplicacio de les
orientacions educatives propies d'aquest cicle, que tenen en compte la creixent
multiculturalitat i el plurilingliisme del nostre pais.

En aquest cicle educatiu s’atenen especialment les necessitats basiques d’ordre biologic,
psicologic, emocional, afectiu, intel-lectual, ludic i social dels infants i s'inclouen mesures que
introdueixin els valors de la coeducacio entre els nens i les nenes.
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e Competéncies educatives (art. 5)

a) Dominar progressivament el propi cos, les seves necessitats i les habilitats que va
adquirint, identificant-se ell mateix com a persona i esfor¢gant-se per manifestar i expressar
les propies emocions, sentiments i necessitats.

b) Participar amb iniciativa i constancia en les activitats quotidianes d'alimentacid, repos,
higiene i neteja personal iniciant-se en la propia autonomia i orientant-se en les sequéncies
temporals quotidianes i en els espais que li s6n habituals.

c) Establir relacions afectives positives, comprenent i apreciant progressivament el seu
entorn immediat, iniciant-se en I'adquisicié d'habits de comportament social i en la integracio
en el grup.

d) Comprendre el llenguatge adult i el dels altres infants, comunicar-se i expressar-se a
través del moviment, el gest, el joc i la paraula, amb una progressiva millora del llenguatge
oral.

e) Representar objectes i accions de la vida diaria mitjan¢ant el joc simbolic i els diferents
llenguatges: corporal, verbal, matematic, musical i plastic.

f) Actuar sobre la realitat immediata i establir relacions entre els objectes segons
les seves caracteristiques perceptives i les propies vivéncies

2.5.- Els documents pedagogics i de funcionament del centre s’han d’elaborar emmarcats
per la normativa vigent, perd s’ha de contemplar 'adaptacié d’aquests a la nova ordenacio
de I'educacio infantil.

2.6.- El projecte curricular garanteix la coheréncia i la continuitat de I'accié pedagogica entre
els grups del mateix primer cicle d’educacio infantil i després entre els cicles de I'educacié
infantil i primaria, atenent els criteris establerts en el marc del model educatiu de la poblacio i
les prescripcions i orientacions del curriculum.

S’entén per curriculum el conjunt d’objectius, continguts, metodes pedagogics i criteris
d’avaluacio que regulen la practica docent.

2.7.- El projecte curricular ha de recollir de manera efectiva la visid, concrecio6 i realitzacio
professional de la tasca educativa del centre. Dins dels equips docents s’han de posar en
comu criteris pedagogics, metodologics, actitudinals, de valors... El projecte curricular ha de
ser un document fruit de I'analisi, reflexio, discussid i consens entre tots i cadascun dels
membres de I'equip de la llar d’Infants.

2.8.- El catala s'utilitzara com a llengua vehicular i d’aprenentatge a la llar d’Infants.

2.9.- Son llars d’infants laiques i aconfessionals, amb pluralisme ideologic.

2.10.- La programacio d’activitats educatives promoura la igualtat d’oportunitats per als nens
i nenes i 'especial atencio per evitar els comportaments i les actituds discriminatories.
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ARTICLE 3.- RATIOS

3.1.- El nombre d’infants per grup i per educador sén una questié fonamental per garantir el
tracte personal que els nens/es d’aquestes edats requereixen.

3.2.- La normativa explicita la relaci6 maxima per unitat que sera, en tots els casos, la que
preveu larticle 12, del Reial Decret 282/2006 de 4 de juliol on s’estableixen els requisits
minims dels centres educatius. Trobem la relacié del maxim numero d’infants per grups
establerts de la seglient manera:

- Unitats per infants menors d’1 any: 1/8
- Unitats per infants d’1 a 2 anys: 1/13
- Unitats per infants de 2 a 3 anys: 1/20

ARTICLE 4.- INSCRIPCIO, MATRICULA | QUOTES

4.1.- El procés de preinscripcio i matriculacio es regira, amb les adaptacions oportunes, per
la normativa que estableixi la Generalitat de Catalunya, i cada any s'adaptara i es fara public
des de 'Area d’Educacio.

4.2.- Un cop matriculats els alumnes, no caldra fer cap renovacio de placa per a continuar al
centre el curs seguent. Només caldra confirmar la plaga i la matricula a sol-licitud del centre.

4.3.- La puntuacio per ordenar I'admissié d’infants es fara sobre la base dels criteris de
baremacié que s’aprovi cada any en el marc de la normativa vigent.

4.4.- Caldra acreditar documentalment qualsevol situacié que doni dret a puntuacio.

4.5.- Les quotes de prestacié del servei seran les que figurin a 'Ordenancga reguladora del
preu public aprovada pel Ple Municipal.

4.6.- El pagament de la quota mensual es realitzara per domiciliacié bancaria i es posara al
cobrament de I'1 al 15 de cada mes.

4.7.- En cas de retorn del rebut impagat, o retorn per ordre del titular del compte I'tltim dia
habil del mes en curs, el deute es passara per via executiva on se’ls reclamara I'import de la
taxa no pagada, més el 20 % de recarrec i els interessos de demora.

4.8. Paral-lelament a la fase de cobrament per via executiva, la manca de pagament de la
mensualitat en curs implicara la pérdua al dret d’assisténcia de I'alumne a la llar d’infants.

4.9. Un cop feta efectiva I'expulsio, 'Ajuntament incoara d’ofici una baixa definitiva.

4.10. A partir de la resolucié de I'expedient, si la familia vol que el seu fill/a torni al centre,
hauran de seguir el procediment d’incorporacié durant el curs i, en el cas que hi hagi llista
d’espera, s’incorporaran a la llista en la posicié que els pertoqui sense cap tipus de privilegis.

4.11.- Les families que per raons socioeconomiques i/0 socials no puguin abonar la taxa
normal establerta demostrant documentalment les raons en les quals basen la seva peticio,
podran sol-licita la taxa reduida, o I'exempcié total de la mateixa.

Per optar a la taxa reduida o a I'exempcio total sera necessari un informe favorable dels
Serveis Socials de I'Ajuntament i 'aprovacio de la Junta de Govern.
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4.12.- La baixa de l'infant s’haura de comunicar per escrit a la direccio del centre abans de
I'dltim dia habil del mes anterior al qual es vulgui fer efectiva la baixa. En cas contrari es
girara el rebut corresponent.

ARTICLE 5.- CALENDARI | HORARI ESCOLAR
5.1.- Abans de l'inici del curs, '’Ajuntament de Castell-Platja d’Aro ha d’aprovar el calendari
escolar en el qual s’especifiquen els periodes lectius, els no lectius, les vacances i la resta

de festivitats, en el marc de la normativa que la Generalitat de Catalunya emet al respecte.

5.2.- Qualsevol variacié del calendari o de I'horari haura de ser comunicat per la Direccio del
centre a I'’Ajuntament per escrit, amb la deguda justificacio.

5.3.- L’horari de la llar d’'infants és el que indiquem a continuacié:

CURS ESCOLAR

Curs escolar - de setembre a juny
Casalet d’estiu - Juliol i agost

HORARI: de les 8.10 h. a les 16 h.
Els marges d’horaris d’entrades i sortides son els seglents:

ENTRADA: de les 8.10 h. ales 9.45 h.
SORTIDA: deles 12.15ales 13.15 h

Podran recaollir els alumnes que utilitzen el servei de menjador fins a les 13.15 hores (si no
fan migdiada al centre), o bé de les 14 a les 16 hores com a maxim.

CASALET D’ESTIU

HORARI: de les 8.10 h. a les 16 h.
Els marges d’horaris d’entrades i sortides son els seglents:

ENTRADA: de les 8.10 h. ales 10.30 h.
SORTIDA: deles 12.15ales 13.15 h

Podran recollir els alumnes que utilitzen el servei de menjador fins a les 13.15 hores (si no
fan migdiada al centre), o bé de les 14 a les 16 hores com a maxim.

5.4 .- El Casalet d’estiu és independent del curs escolar i per tant I'assisténcia és opcional.
Pel que fa als alumnes que ja hagin assistit a la llar durant el curs escolar, se’ls passara una
circular que hauran d’omplir indicant si el nen/a continua donat d’alta durant els mesos
d’estiu o si, en cas contrari, no assistira al Casalet.

Les places que quedaran lliures, aniran en relaci6 al nombre de baixes que es donin.
Aquestes places s’ompliran tenint en compte el llistat d’alumnes admesos després de les
preinscripcions.
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5.5.- A l'inici de cada curs es considerara la modificacié de I'horari per poder dur a terme el
procés d’adaptacio dels infants en la dinamica del centre i coneixenca del personal docent,
guan aguests comencen a assistir a I'escola bressol. Aquest procés d’adaptacié s’ha de
reflectir a la programacié anual del centre i es concreta en la programacié d’'un horari
especial durant els primers dies del curs, amb una entrada escalonada dels infants d’acord
amb la distribucio dels grups i la tramesa d’informacié entre el personal docent i les families.

5.6.- Sens perjudici de I'horari establert d’entrada i sortida de la llar, es considerara la

possibilitat de flexibilitzacié6 d’aquest, d’acord amb les necessitats dels infants i de les
families, sempre i quan sigui un motiu justificat i s’hagi avisat amb antelacio.

ASPECTES LABORALS ESPECIFICS DE LES LLARS D’INFANTS MUNICIPALS

5.7.- El personal de les llars d’infants municipals tindra els mateixos drets i deures que els
altres treballadors municipals amb les adequacions necessaries derivades del servei
especific que realitzen.

5.8.- El personal de les llars d’infants tindra el mateix nombre de dies festius (vacances, dies
d’assumptes propis, festes administratives) que la resta del personal municipal, amb
adequacio de les dates. Cada any, en funcio del conveni laboral i del calendari natural, es
concretaran els dies festius i els dies en qué cal acumular els d’assumptes propis. A aguest
efecte, cada any es concretaran les dates exactes en qué la llar d’'infants romandra tancada,
com son: Nadal, Setmana Santa, l'Ultima setmana de juny i la primera quinzena de
setembre, i se n’informara a les families lliurant el Calendari Escolar del curs en la reuni6 de
classe abans de comencar el curs. Els dies d’assumptes propis no comuns requeriran
I'organitzacié adequada per tal de no perjudicar la bona marxa del centre.

5.9.- El personal de la llar d’'infants treballara el mateix nombre d’hores que la resta del
personal municipal, amb [Il'adaptaci6 de [I'horari a les necessitats especifiques del
funcionament de I'escola.

ARTICLE 6.- NORMES DE FUNCIONAMENT

6.1.- Quan es facin sortides del centre amb infants es garantira sempre un minim de dos
acompanyants per grup classe i sempre en funcié del tipus d’activitat de la sortida i del
nombre d’infants. Les sortides o excursions entren dins de la programacio pedagogica i, per
tant, és convenient que tots els infants hi participin.

Les families hauran de signar la seva conformitat per fer aquestes sortides, en un document
d’autoritzacié anual que es passara a principi de curs (excepte les sortides que es fan en
autobus, que en aquest cas també demanarem que ens signin l'autoritzacié especifica de la
sortida).

Si el nen no compleix aquestes condicions o per alguna raé no pot assistir-hi, haura de ser
atés pel centre degudament.

6.2.- El centre i les tutores hauran de realitzar totes les accions oportunes per estimular i
implicar a les families en I'educacié dels seus fills, realitzant tant reunions col-lectives per
explicar el funcionament del centre, com reunions de grup i reunions individuals, si el procés
educatiu de l'infant ho aconsella.

Les formes de comunicacio que utilitzen les educadores son diverses:
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REUNIO FAMILIA-ESCOLA: Les educadores tindran un primer contacte amb les families
en una reunié abans de comencar el curs, on lliuraran la documentacio necessaria per donar
d’'alta linfant (fitxa, autoritzacions, normativa...) i informaran del funcionament de la Llar
d’Infants.

SEGON-TERCER TRIMESTRE: entrevista a nivell individual educadora-familia.
La Llar d’infants sempre esta oberta a qualsevol suggeréncia o consulta si algu en té
necessitat.

6.3.- El centre haura de promoure i garantir la participacié de les families en les diverses
activitats que es realitzin al llarg del curs escolar (tallers, conferéncies, festes...)

6.4.- No es lliurara cap infant a persones desconegudes per les educadores. A principi de
curs se signara el document d’autoritzacié indicant quines persones poden recollir al nen/a.
A banda d’aquest document, si un dia puntual el pare, mare, tutor/a o persona autoritzada no
poden anar a recollir a I'infant hauran d’avisar amb antelacié de qui anira a buscar-lo/a.

6.5.- Les families hauran d’advertir la no assisténcia a la llar d’infants del seu fill/a. La falta
d’'assisténcia durant 6 setmanes seguides suposara la baixa del nen/a (es fara excepcio si la
falta d’assisténcia és per un motiu de forca major i es justifica degudament)

6.6.- Les families hauran de facilitar 'equip de roba (bata uniforme model unic) i els estris de
neteja que el centre consideri necessaris.

6.7.- Es recomanara no portar joguines de casa i en el cas que es portin, el centre no es fara
responsable de possibles pérdues.

6.8.- Per tal d’evitar problemes gastrointestinals i al-lergics amb nates, cremes i xocolates,
no es portaran coques, pastissos ni llaminadures per celebrar els aniversaris dels infants.

ARTICLE 7.- FUNCIONAMENT GENERAL DEL SERVEI DE MENJADOR

7.1.- Els preus del servei de menjador estaran marcats per I'ordenanga reguladora aprovada
pel Ple Municipal i inclouen dinar i hores de vigilancia (de les 12,30 h. a les 16 hores).

- Els mends seran servits per una empresa de catering.

- La comanda s’haura de realitzar a la llar d’'infants abans de les 9.20 hores del dia en qué
s’utilitza el servei.

Si el vostre fill no pot assistir a la llar el dia en que s’ha de quedar a dinar, podeu anul-lar la
comanda trucant abans de les 9.20 hores del mati, ja que si no ho feu, la comanda quedara
demanada i no s’abonara I'import del menu d’aquest dia.

- Es imprescindible haver entregat el tiquet de menjador a I'escola abans d'utilitzar el servei.
Els alumnes fixes I'hauran de dur entre I'1 i el 5 de cada mes i els eventuals, entre les 8 i les
9.20 hores del dia en qué s'utilitza el servei.

- L’hora de dinar sera a les 12,15 hores aproximadament. Després de dinar, els nens/es
faran la migdiada.

- La familia dels alumnes fixes rebran un full de menis mensual. També es penjara en el
tauler d’anuncis del Centre.

- Diariament es lliurara a la familia un informe on s’indicara el nom de 'educadora que li ha
donat el menjar i s’explicara com ha dinat i dormit el nen/a.

- Cada dia hauran de portar un pitet marcat amb el nom i cognoms del nen/a.

- Per I'hora del descans, després de dinar, hauran de portar una manta o un llengol marcat
amb el nom.
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- En el cas que el nen/a utilitzi el xumet per dormir, caldra posar-lo dins d’una caixeta amb el
seu nom per poder-lo deixar a I'escola.

ARTICLE 8.- MESURES HIGIENICO-SANITARIES

8.1.- Totes les persones relacionades amb el centre hauran de respectar les mesures
higiéniques necessaries per tal de contribuir-ne al funcionament adequat.

8.2.- No es podra assistir al centre en cas de patir alguna malaltia o procés infeccios inclos
en el full de normativa de malalties del centre.

8.3.- En el cas que linfant es posi malalt, o es detecti algun dels simptomes inclosos en el
full de normativa de malalties, mentre és a I'escola, les educadores avisaran immediatament
a la familia per tal que l'infant no hagi de quedar-se al centre més temps del necessari fins
que el recullin. En el cas de no estar localitzable la familia en el moment de la indisposicié
de linfant, o la urgéncia ho requereixi, s’avisara una ambulancia perque el traslladin al
centre sanitari més proper.

8.4.- Si un infant pateix un accident lleu en el qual no es considera necessaria I'ajuda d’'un
facultatiu, se li realitzaran les cures necessaries en el centre, i s'informara als familiars quan
vagin a recollir-lo.

8.5.- El centre tindra dret, a I'hora de la reincorporacié d’un nen/a que hagi patit una malaltia,
a demanar un informe médic que n’acrediti la total recuperacié.

8.6.- No es donara cap medicament a un nen/a sense indicaci6é i prescripcié facultativa
avalada documentalment. Caldra, a més, que la familia signi 'autoritzacié conforme les
educadores poden subministrar el medicament. En tot cas s’haura d’entregar el medicament
a I'educadora o a la direcci6 del centre, MAI posar-lo dins de la motxilla del nen/a.

SANITAT RECOMANA NO ADMINISTRAR CAP TIPUS DE MEDICAMENT A L’'ESCOLA A
NO SER QUE SIGUI ABSOLUTAMENT NECESSARI.

8.7.- El personal de la llar d’infants no podra romandre en contacte amb els nens/es en cas
de malaltia amb procés infecciés susceptible de contagi fins a la seva total curacid
acreditada facultativament.

8.8.- Al matricular-se, s’haura d’aportar fotocopia de la targeta sanitaria. Abans de l'inici del
curs també s’haura d’aportar, juntament amb altra documentacié que demanara el centre, el
llibre de salut de l'infant on hi figuren les vacunes administrades.

ARTICLE 9.- ORGAN UNIPERSONAL DE GESTIO: DIRECCIO | FUNCIONS

9.1.- A l'escola bressol, un/a docent amb la titulacié que marca el decret pel qual es regulen
el primer cicle de I'educacio infantil i els requisits dels centres, exercira les funcions de
direccio:

- Atencio al public en general, tant a les families que sol-liciten informacié o placa per al seu
fillla com a aquelles altres persones que sol-liciten qualsevol altra informacio.

- Assessorament i col-laboracié amb les educadores.

- Preparacié i coordinacido de les reunions mensuals amb l'equip educatiu: coordinaci6 i
moderacio de debats
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- Coordinar i organitzar festes populars anuals (Rua de Carnaval, Festa fi de curs, festes fi
d’estiu).

- Coordinar i organitzar el personal del centre juntament amb la coordinadora.

- Redactar el Projecte Educatiu del Centre i el Pla Anual, el Projecte linguistic i la Memoria
Anual, aixi com el Protocol intern per a 'acompanyament a 'Educacié afectiva i sexual.

- Elaborar, conjuntament amb I'equip de docents, la linia pedagodgica i la programacié
general del curs.

- Complir i fer complir la normativa vigent, el reglament de regim intern i la planificacié anual.
- Vetllar perqué les informacions del centre arribin a les families, aixi com fomentar la seva
participacio.

- Mantenir secret professional en relacio a la informacio i documentacié confidencial de les
families i personal del centre.

- Supervisar el funcionament del menjador en relacié a I'organitzacio.

- Supervisio de la feina realitzada pel personal de neteja i cuina.

- Coordinar i fer seguiment de l'alumnat en practiques (cicles formatius de grau superior
d’Educacio Infantil).

- Assumir les funcions d’educadora, en el cas que la situacio ho requereixi.

- Establir les coordinacions necessaries amb els serveis educatius del Departament
d’Ensenyament de la Generalitat de Catalunya i seguir els criteris marcats per la Inspeccié
Educativa.

- Vetllar pel manteniment i conservacidé del centre, de les seves instal-lacions, mobiliari i
equipaments i tenir cura de la seva reparacié quan correspongui.

- Recollir les propostes i coordinar I'adquisicié de material.

- Participar en les activitats de formacié permanent i reciclatge que es considerin adequades.
- Control i acceptaci6 de factures.

- Vetllar per la integritat fisica i la seguretat dels nens/es.

- Confeccio, a I'inici del curs escolar i del Casal d’estiu, de les relacions d’altes i baixes
d’alumnes. Control i actualitzacié de les mateixes al llarg del curs (llistes - equip directiu)

- Pertanyer a la Comissié de I'Area d’Atencié a les persones i assistir a les reunions
periodiques que es duen a terme.

ARTICLE 10.- COORDINADORA | FUNCIONS

10.1- A l'escola bressol, una docent amb titulaci®é de Técnica en Educacié Infantil exercira
les funcions de coordinacio.

- Atencio al public en general, tant a les families que sol-liciten informacié o placa per al seu
fill/a com a aquelles altres persones que sol-liciten qualsevol altra informacio.

- Assessorament i col-laboracié amb les educadores.

- Coordinar i organitzar el personal del centre juntament amb la directora.

- Programar els equips de treball per grups.

- Fer quadrants mensuals d’assisténcies al menjador i comunicar-ho a lI'empresa de
Catering.

- Control diari de les assisténcies al menjador i control de tiquets.

- Control i supervisio del manteniment general del centre (reparacions, electricitat, jardineria,
pintura...) i proposar a 'Ajuntament les actuacions necessaries per el correcte manteniment
dels edificis.

- Comunicar a I'area de Serveis les incidéncies que sorgeixen al centre.

- Assumir les funcions d’educadora, en el cas que la situacioé ho requereixi.

- Participar en les activitats de formacié permanent i reciclatge que es considerin adequades.
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- Confeccio, a l'inici del curs escolar i del Casalet d’estiu, de les relacions d’altes i baixes
d’alumnes. Control i actualitzacié de les mateixes al llarg del curs (llistes - equip directiu)

- Assistir en lloc de la Directora a les reunions de les Comissions de I'Area d’Atencié a les
persones, quan aguesta no pugui assistir-hi.

- Exercir les funcions de Directora quan aquesta no esta present al centre.

ARTICLE 11.- DOCENTS | FUNCIONS

10.1.- L’Ajuntament de Castell-Platja d’Aro definira, en el marc de la normativa vigent, les
titulacions exigibles al personal de les llars d’infants.

10.2.- Tot/a educador/a tindra I'obligacié de conéixer la normativa per la qual es regeixen les
llars d’infants municipals.

10.3.- S’hauran de tenir en compte uns determinats aspectes organitzatius, que garanteixin
el desenvolupament de la seva tasca educativa tot realitzant, acuradament, una programacio
de les activitats del centre adequada a les necessitats de l'infant i de les seves families, i
una organitzacid del temps laboral que asseguri I'eficiéncia del servei. Cal distingir entre
'horari de treball amb infants i families, i I'horari destinat a la preparacid, coordinacio,
avaluacio i formacio permanent.

10.4.- El personal de les llars d’infants municipals s’adscriu a 'Area d’Atencié a les
Persones, i el personal podra ser destinat a qualsevol dels dos centres.

10.5.- El personal educador de les llars d’infants municipals tindra dret al reciclatge
professional. Les llars d’'infants podran proposar la seva participacié a cursets, jornades o
congressos i en cas que I’Ajuntament accepti aquesta participacio, n’assumira el pagament.

10.6.- Les funcions de les educadores son les seglents:

- Atendre les necessitats fisiques, fisiologiques i d’higiene dels infants, introduint els habits
corresponents.

- Atendre i informar als familiars dels infants en relacié al desenvolupament integral dels
mateixos i les possibles problematiques que es pugin presentar. Assessorar i/o derivar les
families a altres serveis especialitzats.

- Coordinacié amb altres serveis de desenvolupament infantil i atencio preco¢ (CDIAP), EAP
i altres centres privats.

- Coordinacio entre les educadores per tal d"aplicar els mateixos criteris educatius amb els
nens/es.

- Col-laborar amb la Direccio en 'elaboracié del PEC, del Pla Anual i la Memoria anual.

- Fer el seguiment de l'accié educativa per tal d’analitzar 'aprenentatge i observar el nivell
evolutiu de linfant individualment. Entrevistes anuals amb les families i disposici6 sempre
que la familia ho sol-liciti.

- Complir amb la programacié anual del centre.

- Participar en les reunions convocades per la direccié i en les reunions col-lectives i
entrevistes programades amb els pares.

- Realitzar tasques educatives destinades a introduir valors culturals i desenvolupar actituds
positives.

- Participar en les activitats de formacié permanent i reciclatge que es considerin adequades.
- I, en general, altres de caracter similar que els siguin atribuides.

10.7.- El personal de la Llar d’Infants no podra fer us del dispositiu mobil personal durant les
hores lectives, sempre i quan no es tracti d’'una causa justificada.
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ARTICLE 12.- FUNCIONS DEL PERSONAL ADMINISTRATIU

12.1.- Les funcions del personal administratiu de la llar d’infants son:

- Aplicacié del procés de preinscripcions i matriculacions, tant del curs escolar com del
Casalet d’estiu: campanya d’informacié, tramitacié de les preinscripcions, beques Serveis
Socials...

- Confeccio, a linici del curs escolar i del Casalet d’estiu, de les relacions d’altes i baixes
d’alumnes. Control i actualitzacié de les mateixes al llarg del curs (llistes - equip directiu)

- Tramitacio d’expedients (propostes Junta Govern, Calendari Escolar, Preinscripcions..)

- Tramitar dades alumnes anuals a ’Agéncia Tributaria (model 233 — ajut mares)

- Coordinacié amb els altres departaments, dependéncies o serveis de I'’Ajuntament com sén
Serveis Socials (tramitacié de beques i casos de risc), Intervencié (mensualitats), Recursos
Humans (informes contractes, altes i baixes personal...), Comissié Infancia (xerrades),
Contractaci6 i Compres (compra material, informes necessitats varies), Informatica
(incidéncies..)

- Elaboracio de l'estudi de costos anual, on es fa la previsi6 de tots els ingressos i les
despeses del centre .

- Pressupostos anuals de la Llar d’Infants, on es reflecteix la previsié de les despeses del
centre, pel que fa a material fungible, activitats i festes i servei de menjador (decisié final de
pressupost amb I'equip directiu)

- Realitzar les funcions propies de secretaria del claustre. Convocar al personal i redactar les
actes derivades de les reunions peridodiques que duen a terme les educadores i la direccié
dels centres.

- Aplicacié del procés de renovacié mitjancant eleccions, cada dos anys, de les persones
que composen el Consell Escolar del centre.

Asistencia i redaccié de les actes derivades de les reunions que duu a terme el Consell
escolar del centre, del qual l'administrativa és la persona representant del personal
d’administracio i serveis.

- Tramitacié de comandes de material, sol-licitud de pressupostos...

- Informacio6 general i comunicacié amb les families.

- Traspas mensual de dades per a I'activacio de tiquets de menjador a La Caixa.

- Alta a RALC i control alumnes (baixes, modificacions, certificats..).

- QUEI-DOS - Actualitzaci6 de dades del centre. Questionari d’estadistiques de la
Generalitat - un cop tramitat telematicament, confirmar la validacié del Departament.

- Actualitzar memoria anualment (es valora a les reunions d’equip)

- Participar en les activitats de formacié permanent i reciclatge que es considerin adequades.
- Atencio al public i atencié telefonica, aixi com recepcié de correspondéncia, arxiu i altres
tasques propiament administratives.

ARTICLE 13.- FAMILIES

13.1.- Sén obligacions de les families (mares, pares o tutors legals) dels infants matriculats
al centre:

- Respectar i complir la normativa interna de la llar d’infants.

- Respectar les indicacions rebudes del personal del centre, especialment, en relacié al seu
funcionament.

- Complir les obligacions establertes en la seva condicié d’usuaris.

- Abonar puntualment les tarifes establertes per a cadascun dels serveis.

- Mantenir, en tot moment, la higiene adequada i necessaria de llurs fills/es.

- No portar a I'infant a I'escola en cas de que pateixi alguna malaltia contagiosa. En aquest
cas, la familia haura de comunicar aquest fet a la direccio del centre.
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13.2.- En cas d’'incompliment reiterat d’aquestes obligacions, la llar d’infants requerira, per
escrit, 'adequat compliment dels compromisos, i en cas de reincidéncia, es donara de baixa
a l'infant.

13.3- Segons l'article 18 del Decret 282/2006, de 4 de juliol, pel qual es regula el primer cicle
de I'educacio infantil, la llar d’'infants ha de tenir constituit el Consell Escolar de la comunitat
educativa.

La composicié d’aquest consell sera la seglent:

El director o la directora de la llar d’infants, que el presideixi.

Un representant de I'ajuntament del municipi on és la llar d’infants.

Dos representants del personal educador elegits d’entre ells pel mateix personal
educador.

Dos representants dels pares i mares o tutors dels infants elegits pels mateixos
pares/mares/tutors

Un representant del personal d’administracio i serveis.

Disposicié derogatdria. Queda derogat el Reglament Regulador de la Llar d’Infants
municipal de Castell-Platja d’Aro, aprovat en data 24 d’abril de 2007 i publicat en el BOP
namero 219.



